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การดำเนินงานจากการประชมุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. ประเด็นเรื่องในการมีส่วนร่วม  

 เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2566 นายคงจักร บุญทัน ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ หจังหวัดขอนแก่น มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบงานตามภารกิจของกลุ่มงานพัฒนาวิชาการ
และการจัดการความรู้ และ กลุ่มพัฒนาภาคีเครือข่ายและสร้างการมีส่วนร่วม ได้จัดประชุมชี้แจงแนวทางการ
ดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยได้เชิญ เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงาน
จากสาธารณสุขจังหวัด อสม.ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้รับฟังและร่วมแสดงความคิดเห็นในการประชุมครั้งนี้ 

2.ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

 1.เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงาน สาธารณสุขจังหวัด  

 2.อสม.ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 3.ประธาน อสม.ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

3. ผลการมสี่วนร่วม 

 ประเด็นที่ที่ทางผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้ให้ความสำคัญต่อภารกิจนั้น จะเป็นภารกิจของการคัดเลือก อส
ม.ดีเด่นระดับเขตภาค โดยชี้ประเด็นไปที่การจัดส่งเอกสาร และการใช้ระบบคัดเลือกผ่านระบบออนไลน์ ซึ่ง
กลุ่มได้ถอดบทเรียนจากการจัดการคัดเลือก อสม.ครั้งที่แล้ว โดยทางเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานของพื้นที่ไดใ้ห้
ข้อเสนอแนะในการจัดส่งไฟล์เอกสารทั้งการจัดส่งไปรษณีย์และอิเล็กทรอนิกส์ 

4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงและนำเนินงานของหน่วยงาน 

 การนำผลการมมีส่วนร่วมจากการประชุมนั้น คือการพัฒนาระบบรับเอกสารการคัดเลือก อสม.ดีเด่น
ระดับเขต/ภาค จากเมื่อการคัดเลือกครั้งที่ผ่านมาไม่สามารถรับข้อมูลที่เป็นเอกสารได้เป็นจำนวนมาก 
เนื่องจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีทั้งหมด 20 จังหวัด และงบประมาณที่รองรับมีไม่เพียงพอต่อการรับไฟล์
เอกสารดดังกล่าว แนวทางการแก้ไขจึงได้ขอสนับสนุนการจัดเก็บข้อมูลไฟล์ที่มีขนาดเพ่ิมขึ้นและการพัฒนา
เว็บไซต์ให้มีความสะดวก ง่ายต่อการดำเนินงานเพ่ือรองรับ อสม.ที่ไม่มีความรู้เรื่องเทคโนโลยีมากพอได้สามารถ
เข้าใจในการจัดส่งเอกสารได้ดูต้องและทันต่อเวลาที่ได้กำหนดไว้ 

  

 


